ZARZADZENIE NR 4/2021

Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej
z dnia 08 lipca 2021 roku

w sprawie skrécenia czasu pracy na okres upaléw w Osrodku Pomocy Spolecznej w

Jedwabnem

Na podstawie art. 207 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. kodeks pracy (t. j. Dz.U. z 2020 roku,
poz. 1320 ze zm.) oraz § 15 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
26 wrzesnia 1997r. w sprawie ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (t. j. Dz.

U. 22003 r. nr 169, poz.1650 ze zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1
W okresie prognozowanych przez IMiGW upalow i w zwigzku z tym wysokimi temperaturami
powietrza panujacymi w pomieszczeniach biurowych Osrodka Pomocy Spolecznej w
Jedwabnem,
w dniach od 08 lipca 2021 roku do 16 lipca 2021 roku  wprowadzam skrécony czas pracy dla
pracownikow Os$rodka Pomocy Spolecznej w Jedwabnem bez obowigzku odpracowania

i z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

§2
W dniach, w ktérych temperatura spowodowana warunkami atmosferycznymi w
pomieszczeniach urzedu wynosi¢ bedzie powyzej 28° C, Osrodek Pomocy Spolecznej w

Jedwabnem bedzie czynny w nastepujacych godzinach:

poniedziatek - pigtek — 7.30 — 14.30.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega podaniu do wiadomosgci
pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Jedwabnem poprzez wywieszenie na tablicy

ogloszen.
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